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#LT8216#
VOLTAR

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE - DECISAO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3¢
REGIAO

PROCESSO TRT/RO N2 0011075-70.2015.5.03.0044

Recorrentes: Souza Cruz S/A
Robert Ribeiro Gomes
Recorridos: Os Mesmos

EMENTA

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE - A prestacGo de servicos do autor ao longo do periodo contratual
(2010 a 2015) ocorreu tanto na vigéncia da Lei n2 7.369/85, regulamentada pelo Decreto n? 93.412/86, como
na vigéncia da Lei n2 12.740/2012, que deu nova redagdo ao artigo 193 da CLT. Consoante o art. 22. do
Decreto n293.412/86, fazem jus ao adicional de periculosidade os trabalhadores submetidos ao risco de energia
elétrica "independentemente do cargo, categoria ou ramo da empresa’, bastando que permanecam
habitualmente ou ingressem de modo intermitente e habitual em drea de risco. Ademais, o § 22 do mesmo
dispositivo dispde que "Sdo equipamentos ou instalacdes elétricas em situagéo de risco aqueles de cujo contato
fisico ou exposicdo aos efeitos da eletricidade possam resultar incapacitacdo, invalidez permanente ou morte." A
Lei n2 7.369/85 somente fazia referéncia & atividade no setor de energia elétrica para a percepcdo do adicional
de periculosidade, ndo havendo diferenciagdo sobre a drea de geracéo, distribuigéo, producdo ou mesmo
consumo. O quadro de atividades no anexo do Decreto n® 93.412/86 descreve atividades préprias do setor de
consumo, também fazendo referéncias expressas sobre sistemas de alta ou baixa tenséo. A atividade de risco
restou evidente pela descricdo das tarefas feita pelo perito oficial, as quais apresentam possibilidade de contato
acidental com a corrente elétrica, com risco de causar sérios danos ao autor. Diante da situacdo fética retratada
pela prova técnica oficial, é aplicdvel o entendimento consolidado na OJ 324 da SDI-I/TST: "ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE. SISTEMA ELETRICO DE POTENCIA. DECRETO N2 93.412/86, ART. 22, § 12. DJ 09.12.03 - E
assegurado o adicional de periculosidade apenas aos empregados que trabalham em sistema elétrico de
poténcia em condicdes de risco, ou que o facam com equipamentos e instalagdes elétricas similares, que
oferegam risco equivalente, ainda que em unidade consumidora de energia elétrica". No caso em tela, restou
apurado que o reclamante executava atividades que pertencem ao sistema elétrico de poténcia, mas ainda que
assim nédo fosse, isso ndo alteraria o rumo da lide, pois o ingresso intermitente em drea de risco normatizada |4
se revela suficiente para caracterizar a exposicdo ao risco de contato acidental com a energia elétrica que, em
uma questdo de segundos, pode causar severos prejuizos & integridade fisica do trabalhador ou até mesmo
ceifar sua vida.

1.RELATORIO

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de RECURSO ORDINARIO, oriundos da 29. Vara do
Trabalho de Uberléndia, proferiu-se o seguinte acérdéo:

Inconformado com a sentenca de ID. b542362, proferida pela Exma. Juiza Tania Mara Guimarées Pena,
a reclamada interpds o recurso ordindrio de ID. a308e29, versando sobre periculosidade.

Custas e depésito recursal de ID. 1289017 - Pag. 1/seguinte.

Contrarrazées do reclamante de ID. f82dbfa.

Recurso adesivo do reclamante de ID. 1a8fc86, tratando de danos morais, alimentacdo, plano de sadde,
PLR e honordrios advocaticios.

A reclamada néo apresentou razées de contrariedade ao apelo do reclamante.

Procuragdes de ID. d719587 e ID. 0db724a - P4g. 1/seguintes.

E o relatério.

2. ADMISSIBILIDADE
Presentes e regulares todos os pressupostos objetivos e subjetivos de admissibilidade dos recursos, deles
conheco.

3. MERITO

3.1. RECURSO DA RECLAMADA

3.1.1. Periculosidade

Irresigna-se a ré com a condenacdo ao pagamento do adicional de periculosidade.

O reclamante laborou para a reclamada de 02.08.2010 a 13.03.2015 (ID. bfaa284 - Pag. 1).
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sintese:

O laudo pericial de ID. ebee221, elaborado pelo perito oficial Leandro Roberto dos Santos, aponta, em

"Em face das informagdes colhidas junto ao reclamante, Sr. Robert Ribeiro Gomes, o qual
informou que laborou no setor SMD, realizando manutengéo corretiva elétrica e eletrénica, realizando
diagnéstico do equipamento em falha, verificava ainda painéis elétricos, condi¢des do equipamento,
diagnéstico de defeito, realizava troca de componentes, desligava disjuntor dos componentes com
defeito, realizava teste com painel ligado (380V, 220V, 24V), realizava manutengdo em equipamento
desligado, porém, outros equipamentos ao lado ligados, realizava medicdo, inspegdes, teste e troca de
componentes, realizava rearme do barramento.

Segundo informagdes colhidas junto ao Gerente de célula da produgdo, Sr. Hoberdan Batista
Silva, as atividades realizadas pelo reclamante condizem com as informacdes prestadas pelo mesmo,
com ressalva no que tange ao tempo, jd que informou ser aproximadamente 70% do tempo realizando
manutengdo e 30% realizando ajustes, verificando pardmetro de qualidade e funcionamento do
equipamento.

Segundo informado pelo Sr. José Divino da Silva (paradigma), o mesmo informou que realiza
atividades de rearme nos barramentos, sendo aproximadamente de 02 a 05 vezes ao més, informou
ainda, que sempre que acessa o local gasta aproximadamente de 15 a 30 minutos.

Ressalta que o reclamante realizava inspegdes, medigdes, testes em equipamentos energizados,
além do que, alguns painéis elétricos mesmo desligados ainda podem ter carga elétrica (informacdes
verificadas em painéis elétrico) e realizacdo habitual de atividades nos barramentos.

Portanto, o reclamante mantinha exposi¢do didria em atividades de risco, drea de risco,
portanto, as atividades foram consideradas PERICULOSAS.

4) Pode o Perito informar se a Reclamada fornece a vestimenta adequada e obrigatéria para
todos, os eletricistas? Desde quando?

Sim, a partir de 20.02.13, porém, independe para avaliagdo do adicional de periculosidade.

5) Pode o Perito informar se a Reclomada tem treinamento de Capacitacdo na funcdo de
eletricista? Se no caso especifico o Reclamante foi treinado?

Sim.

6) Pode o Perito informar se todos os painéis elétricos e instalacées das maquinas/equipamentos
tem diagrama unifilar atualizado?

Sim.

7) Pode o Perito informar qual o padréo de tensdo utilizada nas instalagdes industriais da
empresa? Esta energia e considerada perigosa?

380V, 220V, 24V. Sim

8) Pode o Perito informar se as operacdes de medico, comissionamento, testes e diagndstico
de falhas sdo realizadas com o painel elétrico energizado?

Sim.

9) Pode o Perito informar se todas as chaves de seccionamento do barramento elétrico (Bus Duct)
que alimentam as mdquinas, possuiam no periodo de tempo a ser considerado dispositivos de bloqueio
para rearme acidental?

Sim.

10) Pode o Perito informar se, quando hd a necessidade de substituicgo de componentes
elétricos, ocorre a secgdo de energia elétrica no circuito a ser realizada a manutencéo, e se hd a
possibilidade de o painel ficar parcialmente energizado?

Sim.

11) Pode o Perito informar se existe um Laudo Técnico de avaliacGo das instalagdes elétricas
assinado por profissional habilitado e qualificado?

Sim.

12) Pode o Perito informar se a funcéo principal deste funciondrio (Reclamante) era de eletricista
de manutengéo corretiva ou preventiva?

Manutengdo corretiva.

15) No caso de divergéncias de informacées entre o Reclamante e Reclamada, favor relatar
fielmente as mesmas e descrever sua influéncia sobre a concluséo final do Laudo Pericial.

Houve divergéncia entre o tempo de atividade de manutencdo em campo e atividades
administrativas (preencher OS, relatério, etc), porém, as divergéncias apuradas néo interferem na
conclusédo do laudo técnico.

16) Pode o Perito informar se atividades desenvolvidas pelo reclamante se mesmo tem acesso a
locais de acesso restrito tais como: Barramento de alimentagdo, subestacdo rebaixadora de tenséo, etc.
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Sim.

17) Pode o Perito informar se existe procedimento padronizado e detalhado para realizagéo das
intervengdes de manutencdo corretiva e/ou preventiva.

Sim.

15) Pode o Perito informar se as atividades do reclamante enguadram-se na Lei n? 12.740 de
08.12.2012 que redefine o art.193 da CLT e na Portaria n2 1078 de 16 de julho de 2014 do MTE que
aprova o Anexo 4 - Atividades e operagdes perigosas com energia elétrica da Norma Regulamentadora
NR16 - Atividades e operacdes perigosas.

Sim.

03- INFORME O EXPERT SE O RECLAMANTE CHEGOU A TRABALHAR EM
ATIVIDADES/AMBIENTES LISTADOS NO QUADRO DE ATIVIDADES/AREA DE RISCO, DO DECRETO
93.412, DE 14 DE OUTUBRO DE 19862

Sim.

04- INFORME O EXPERT SE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO RECLAMANTE, NO QUE
TANGE O ENVOLVIMENTO COM ENERGIA, PERTENCEM AO SISTEMA ELETRICO DE POTENCIA,
PRECONIZADO NO DECRETO SUPRACITADO?

Sim.

05- DEFINA O SR. PERITO COM BASE NA ABNT ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS
TECNICAS, O QUE E SISTEMA ELETRICO DE POTENCIA?

Geragdo, transmissdo, distribuicdo, inclusive inspecdes, medicdes, testes em equipamentos
energizados, barramentos.

06- QUAL A ABRANGENCIA, SEGUNDO A ABNT, DO ALUDIDO SISTEMA?

Geragdo, transmissdo, distribuigdo, inclusive inspecdes, medigdes, testes em equipamentos
energizados, barramentos.

07- QUAIS SERIAM AS TENSOES QUE O RECLAMANTE SE SUBMETIA AO REALIZAR AS
ATIVIDADES ENVOLVENDO ENERGIA ELETRICA2 SERIAM BAIXAS TENSOES2 BAIXAS TENSOES
ESTARIAM INSERIDAS NO DECRETO SUPRACITADO.

380V, 220V, 24V e barramentos que é a entrada de energia nos quadros elétricos" - destaques
adicionados.

A prestacdo de servicos do autor ao longo do periodo contratual (2010 a 2015) ocorreu tanto na vigéncia
da Lei n? 7.369/85, regulamentada pelo Decreto n? 93.412/86, como na vigéncia da Lei n2 12.740/2012, que
deu nova redacéo ao artigo 193 da CLT.

Consoante o art. 22. do Decreto n? 93.412/86 (regulamentava a Lei n® 7.369/85, revogada pela Lei n®
12.740/2012), fazem jus ao adicional de periculosidade os trabalhadores submetidos ao risco de energia elétrica
"independentemente do cargo, categoria ou ramo da empresa", bastando que permanecam habitualmente ou
ingressem de modo intermitente e habitual em drea de risco.

Ademais, o § 22 do mesmo dispositivo dispde que "SGo equipamentos ou instalacées elétricas em situacdo
de risco aqueles de cujo contato fisico ou exposicGo aos efeitos da eletricidade possam resultar incapacitacéo,
invalidez permanente ou morte."

A Lei n2 7.369/85 somente fazia referéncia & atividade no setor de energia elétrica para a percepcdo do
adicional de periculosidade, ndo havendo diferenciagdo sobre a drea de geracdo, distribuicéo, producdo ou
mesmo consumo. O quadro de atividades no anexo do Decreto n® 93.412/86 descreve atividades préprias do
setor de consumo, também fazendo referéncias expressas sobre sistemas de alta ou baixa tenséo.

A atividade de risco restou evidente pela descricdo das tarefas feita pelo perito oficial, as quais
apresentam possibilidade de contato acidental com a corrente elétrica, com risco de causar sérios danos ao
autor.

Diante da situagéo fética retratada pela prova técnica oficial, é aplicdvel o entendimento consolidado na
0OJ 324 da SDI-I/TST:

"ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. SISTEMA ELETRICO DE POTENCIA. DECRETO Ng
93.412/86, ART. 22, § 12. DJ 09.12.03 - E assegurado o adicional de periculosidade apenas aos
empregados que trabalham em sistema elétrico de poténcia em condicdes de risco, ou que o fagam com
equipamentos e instalagdes elétricas similares, que oferecam risco equivalente, ainda que em unidade
consumidora de energia elétrica" - destaques do Relator.

Corroborando esse entendimento, o seguinte aresto proferido pelo Colendo TST:

"AGRAVO DE INSTRUMENTO. ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. SISTEMAS DE BAIXA TENSAO.
ENERGIA DE CONSUMO. PROVIMENTO.... 2.ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. SISTEMAS DE BAIXA
TENSAO. ENERGIA DE CONSUMO. PROVIMENTO.O entendimento desta colenda Corte Superior esté



INFORMEF DISTRIBUIDORA LTDA LEGISLACAO TRABALHISTA FEVEREIRO/2021 - 22 DECENDIO - N2 1895

pacificado no sentido de que, mesmo nos casos em que o empregado ndo trabalhe em -sistema elétrico
de poténcia-, é devido o adicional de periculosidade quando as atividades desenvolvidas pelo
trabalhador oferecam perigo equivalente. No caso, ainda que o trabalho do reclamante FOSSE
EXERCIDO EM UNIDADE CONSUMIDORA de energia elétrica (sistemas de baixa tenséo), é de se
assegurar o direito ao adicional de periculosidade pleiteado. Inteligéncia da Orientacdo Jurisprudencial
n2 324 da SBDI-1. Recurso de revista de que se conhece e a que se dé provimento." (RR-179700-
89.2007.5.02.0201, Relator: Min. Guilherme Bastos, 52 Turma, Data de Publicacéo: DEJT 16.08.2013)
- destaques adicionados.

No caso em tela, restou apurado que o reclomante executava atividades que pertencem ao sistema
elétrico de poténcia, mas ainda que assim ndo fosse isso ndo alteraria o rumo da lide, pois o ingresso intermitente
em drea de risco normatizada |& se revela suficiente para caracterizar a exposi¢@o ao risco de contato acidental
com a energia elétrica que, em uma questéo de segundos, pode causar severos prejuizos a integridade fisica do
trabalhador ou até mesmo ceifar sua vida.

Reforcando essa convicgdo, antes mesmo do advento do Anexo 4 da NR 16 (Portaria n2 1.078 de 16 de
julho de 2014 - Ministério do Trabalho), tem-se o disposto no artigo 22., I, do Decreto n2 93.412/86: "E
exclusivamente suscetivel de gerar direito & percepcGo da remuneracéo adicional [...] o exercicio das atividades
constantes do Quadro anexo, desde que o empregado, independentemente do cargo, categoria ou ramo da
empresa [...] ingresse, de modo intermitente e habitual, em drea de risco |[...]."

Assim, comprovado por laudo pericial o trabalho com energia elétrica em condicées de risco, impde-se
o deferimento do adicional de periculosidade, ainda que a atividade tivesse sido exercida fora do sistema elétrico
de poténcia, o que ndo é o caso.

Como se sabe, o risco derivado de contato do trabalhador com eletricidade ndo pode ser eliminado por
meio de EPIs.

A jurisprudéncia consolidada no entendimento da Stmula 364 do TST reconhece o direito ao adicional
de periculosidade até mesmo aqueles trabalhadores que estejam expostos a agentes perigosos mesmo de forma
intermitente.

Por fim, ressalte-se que a Portaria n? 3.311/89 foi revogada no ano de 2010.

Nego provimento.

3.2. RECURSO DO RECLAMANTE

3.2.1. Danos morais

Persevera o autor no intento de ver procedente o pleito de indenizag@o por danos morais sob alegacéo
que foi perseguido pela ré logo apds ter ajuizado a agéo trabalhista, tendo sido humilhado pelo supervisor.

Na audiéncia refletida pela ata de ID. ed02d42, foram colhidos os seguintes depoimentos:

"Depoimento pessoal do(a) reclamante:

a) que em fevereiro foi alterada sua funcéo e seu local de trabalho;

b) que antes de fevereiro fazia manutencéo elétrica das méquinas de cigarro;

c) que apds fevereiro, foi colocado para trabalhar no laboratério onde fazia limpeza de
maquinas de impresséo, fazia troca de ldmpadas e acompanhava terceirizados;

d) que referidas atividades no laboratério eram realizadas por pessoas que tinham funcéo de
técnico em eletrdnica registrada em sua CTPS;

e) que a troca de lé&mpadas era feita por terceirizados;

f) que no seu turno havia em média 05/06 técnicos;

g) que os técnicos que trabalham na édrea corretiva, como era o caso do depoente néo se
ativavam ao laboratério;

h) que nédo houve alteracéo do horério de trabalho apés o ajuizamento da agéo ...

Depoimento pessoal do preposto da reclamada:

a) que o reclamante trabalhava fazendo manutengéo corretiva nos equipamentos de produgéo;

b) que em janeiro do ano em que o reclamante foi desligado o mesmo exerceu atividades no
laboratério;

c) que o reclamante néo havia trabalhado no laboratério antes de janeiro;

d) que o reclamante foi aprovado em concurso pUblico e sinalizou que desejava sair da empresa,
tendo dito que ndo fazia sentido continuar trabalhando na manutengéo corretiva, razéo porque foi para
o laboratério;

e) que no laboratério ndo havia manutencéo corretiva de equipamentos/mdquinas, mas apenas
de alguns componentes;

f) que no laboratério havia um técnico que fazia exclusivamente a manutengéo dos componentes
e limpeza e o reclamante ficou junto com este técnico em referido lugar;

g) que o reclamante ficou no laboratério por cerca de 06 meses;
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h) que no periodo o reclamante passou por avaliagdo no periodo em que trabalhou na
manutengdo corretiva;

i) que o reclamante ndo foi bem avaliado porque a qualidade dos seus servicos j& havia caido
nos Ultimos meses

Primeira testemunha do reclamante: NELSON PEREIRA ...

a) que trabalhou para a reclamada de 1989 a 16.05.2015;

b) que trabalhava como técnico em eletrénica;

¢) que trabalhava fazendo manutencdo preventiva dos equipamentos da érea de producéo;

d) que o local de trabalho do depoente era o mesmo que o reclamante trabalhava, embora este
ficasse na manutencdo corretiva;

e) que sabe que o reclamante foi aprovado em concurso publico ndo sabendo precisar o periodo;

f) que o reclamante foi colocado para trabalhar no laboratério, em més que ndo sabe precisar,
onde ficou alguns dias e depois retornou para o setor onde trabalhava, mas sem fazer manutengéo
corretiva;

g) que o reclamante ficou um tempo sem fazer nada, depois foi para o laboratério e depois
passou a auxiliar empresas terceirizadas na troca de lédmpadas;

h) que por informagdes dos colegas sabe dizer que o reclamante entrou com agéo em face da
reclamada, acreditando que os fatos acima ocorreram por esta razéo;

i) que o reclamante até os fatos acima narrados sempre trabalhou fazendo manutencéo
corretiva;

i) que ndo tem conhecimento tenha o reclamante solicitado ser retirado da manutengéo corretiva,
até mesmo porque trabalhavam no mesmo local, mas ndo diretamente;

k) que por comentdrios sabe dizer que o reclamante era bem avaliado no tocante aos servigos
por ele executados;

I) que também ficou sabendo que na Ultima avaliagdo o reclamante foi avaliado abaixo do
esperado;

m) que no seu entendimento o reclamante sempre foi um étimo profissional;

n) que ficou sabendo por comentdrios que o reclamante foi advertido uma vez, na época em
que foi afastado das fungdes;

v) que o depoente tem conhecimento para realizacdo de manutencéo corretiva e podia avaliar
o servico executado pelo reclamante ...

Primeira testemunha da reclamada: ODON BORGES ...

a) que trabalha na reclamada desde agosto de 2010, atualmente como analista de manutencédo;

b) que passou a analista hd um ano e meio ou dois, sendo que antes trabalhava como técnico
em eletrénica, fazendo manutencgéo corretiva;

c) que o reclamante trabalhou no laboratério algumas vezes, mas ndo de forma continua;

d) que o reclamante sempre fez servico no laboratério quando tal era necessério;

e) que jd presenciou o reclamante fazendo troca de ldmpadas, atividade também realizada pelo
depoente, quando fazia-se necessdria e os trabalhadores da empresa terceirizada estivessem ocupados;

f) que néo sabe dizer como eram as avaliacdes do reclamante;

I) que em conversa mantida com o reclamante, o mesmo lhe disse que o seu obijetivo é que a ré
o dispensasse;

m) que como técnico trabalhava no mesmo local que o reclamante, sendo que como analista
houve alteragéo do local de trabalho;

n) que ndo sabe o objeto da agdo anteriormente ajuizada pelo reclamante;

o) que ndo tem conhecimento se o reclamante recebeu alguma sangéo.

Ouvido o reclamante, o mesmo declarou:

a) que o resultado do seu concurso saiu no dia 20.01.2015, sendo que posteriormente foram
realizados os exames médicos, psicotécnicos efc;

b) que estava prestes a ser promovido a lider, tendo dito para a empresa que ndo tinha interesse
na funcéo;

c) que solicitou para ser retirado da funcéo, o que chegou a exercer por alguns dias, mas néo
pediu para ser dispensado” - destaques acrescidos.

Diante desse panorama, entendo que a improcedéncia decretada em primeiro grau merece ser mantida,
pois o reclamante ndo produziu nenhuma prova hébil a demonstrar a danificagdo de seus bens morais.
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Né&o houve prova de que a reclamada o tenha perseguido ou lhe dispensado tratamento humilhante.
Conforme bem apreendido pela juiza sentenciadora, depois da aprovagéo no concurso publico o autor se
desinteressou pelo trabalho, sendo que a promocédo que lhe foi oferecida (e recusada por ele) revela a auséncia
de tratamento discriminatério por ter ingressado em juizo.

Ademais, as declaragdes de ID. b78357a - Pd&g. 1/seguintes, assinadas pelo reclamante, séo
documentos unilaterais e nGo tém o cond&o de provar que tenha sido perseguido pelo preposto da reclamada.

Nego provimento.

3.2.2. "Do direito ao ticket alimentagéo - plano de sadde - participagéo nos resultados (PNR) - referentes
a 41 dias de proje¢do do aviso indenizado (OJ n. 82 do TST)"

Reitera o reclamante a pretensé@o de ver "deferidos os reflexos de Ticket AlimentagGo, Plano de Sadde
particular e Participagéo nos Resultados da Empresa sobre os 90 (noventa dias) de aviso prévio indenizado a que
faz jus."

a) No que concerne ao beneficio ALIMENTACAO previsto nos acordos coletivos (exemplo: ID. 13bd19f
- Pdg. 3), tem-se que a ficgdo juridica da projecé@o do aviso prévio para todos os efeitos legais ndo tem a extenséo
pretendida pelo autor, [& que tais beneficios sdo concedidos por dia de trabalho, ndo havendo qualquer mencéo
ao periodo de aviso prévio indenizado.

b) Quanto ao PLANO DE SAUDE, na peca de ingresso o autora, apds mencionar a OJ 82 do TST/SDI-I
e a Stmula 371 do referido Tribunal, requereu "a projecdo dos 41 dias do aviso prévio indenizado com
recebimento do ticket alimentacdo, plano de sadde e Participagdo nos Resultados da Empresa (PNR)."

Como se vé&, o reclamante sequer alegou que tivesse tido alguma despesa no periodo de projecéo do
aviso prévio relativa a satde, ndo tendo produzido prova a respeito.

c) Com relacdo & participagdo nos lucros ou resultados, conforme bem consignado pela magistrada
sentenciadora, o ACT de ID. 13bd19f - P4g. 2, na cléusula terceira, parédgrafo segundo, contém as regras para
pagamento da verba em tela. O autor ndo indicou o que teria sido descumprido, nem demonstrou a existéncia
de diferencas entre o valor quitado (ID. bfaa284 - Pag. 1) e o considerado devido.

Nada a prover.

3.2.3. Honorérios advocaticios
O juiz sentenciador indeferiu o pagamento da verba honoréria. O reclamante néo se resigna.

Preconiza a Sumula 219 do TST:
"HONORARIOS ADVOCATICIOS. CABIMENTO. (alterada a redagdo do item | e acrescidos os
itens IV a VI na sess@o do Tribunal Pleno realizada em 15.3.2016)

| - Na Justica do Trabalho, a condenacé@o ao pagamento de honordrios advocaticios ndo decorre
pura e simplesmente da sucumbéncia, devendo a parte, concomitantemente: a) estar assistida por
sindicato da categoria profissional; b) comprovar a percepcéo de saldrio inferior ao dobro do saldrio
minimo ou encontrar-se em situacdo econdmica que néo lhe permita demandar sem prejuizo do préprio
sustento ou da respectiva familia (art. 14, § 12, da Lei n2 5.584/1970). (ex-OJ n2 305 da SBDI-I)."

Ausente o pressuposto insculpido na alinea "a" do verbete sobredito, o que ocorre no caso dos autos, é
indevido o pagamento da verba honoréria.

Ademais, o Orgéo Pleno deste Tribunal Regional, na sesséo de 14.05.2015, julgou o Incidente de
Uniformizacdo de Jurisprudéncia nos autos do processo n2 368-49.2031.5.03.0097, firmando o entendimento,
gue culminou na Stmula 37, com o seguinte teor:

"POSTULADO DA REPARACAO INTEGRAL. HONORARIOS ADVOCATICIOS. PERDAS E DANOS.
INTELIGENCIA DOS ARTIGOS 389 E 404 DO CODIGO CIVIL. E indevida a restituiciio & parte, nas lides
decorrentes da relacéo de emprego, das despesas a que se obrigou a titulo de honorérios advocaticios
contratados, como dano material, amparada nos arts. 389 e 404 do Cédigo Civil."

Desprovejo.

SGO/I-i

Concluséo do recurso
Pelo exposto, nos termos da fundamentacdo, conheco dos recursos. No mérito, nego-lhes provimento.

Acérdao

FUNDAMENTOS PELOS QUAIS,

A Segunda Turma, do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, em sessdo hoje
realizada, & unanimidade, conheceu dos recursos; no mérito, sem divergéncia, negou-lhes provimento.
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Presidente: Exmo. Desembargador Jales Valad@o Cardoso.

Tomaram parte no julgamento: Exmo. Desembargador SebastiGo Geraldo de Oliveira (Relator), Exmo.
Desembargador Jales Valado Cardoso e Exma. Desembargadora Maristela iris da Silva Malheiros.

Procurador do Trabalho: Dr. Eduardo Maia Botelho.

Secretdria da sess@o: Maria da Conceicdo Lopes Noronha.

Belo Horizonte, 22 de novembro de 2016.

SEBASTIAO GERALDO DE OLIVEIRA

Relator

(TRT/32 R./ART., Pie, 25.11.2016)

BOLT8216---WIN/INTER

#LT8223#
VOLTAR

AUXILIO EMERGENCIAL - AUXILIO EMERGENCIAL RESIDUAL - REAVALIAGAO E CONTESTAGAO -
CALENDARIO DE PAGAMENTOS E SAQUES - PROCEDIMENTOS

PORTARIA MC N2 606, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2021.

OBSERVACOES INFORMEF

O Ministro de Estado da Cidadania, por meio da Portaria MC n? 606/2021, divulga o calenddrio de
pagamentos e saques do auxilio emergencial e do auxilio emergencial residual, nos casos de reavaliagéo e
contestagdo.

O pagamento serd feito no dia 10.2.2021 em poupanca social digital, bem como os recursos estaréo
disponiveis para saques e transferéncias bancdrias, ao publico beneficiério:

* do auxilio emergencial que teve o pagamento reavaliado em janeiro de 2021, decorrente
de atualizagdes de dados governamentais, e que tenha sido considerado elegivel receberd o crédito
da 1¢ parcela e das demais a que tem direito, conforme Anexo |;

* do auxilio emergencial residual que teve o pagamento reavaliado em janeiro de 2021,
decorrente de atualizagdes de dados governamentais, que ja tenha recebido a 12 parcela e que tenha
permanecido elegivel receberd o crédito das parcelas restantes a que tem direito, conforme Anexo Il;

* do auxilio emergencial residual que teve o pagamento reavaliado em janeiro de 2021,
decorrente de atualizagdes de dados governamentais, e que tenha sido considerado elegivel receberé
o crédito da 19 parcela e das demais a que tem direito, conforme Anexo lll; e

* do auxilio emergencial residual que tenha feito o procedimento de contestac@o por meio
da plataforma digital no periodo de 17.12.2020 a 26.12.2020 e que tenha sido considerado elegivel
receberd o crédito da 12 parcela e das demais a que tem direito, conforme Anexo IV.

As respectivas datas se referem ao crédito em Poupanca Social Digital e a disponibilidade dos
recursos para saques e transferéncias bancdrias.

Dispée sobre o calenddrio de pagamentos e saques do auxilio emergencial instituido pela Lei n2 13.982,
de 2 de abril de 2020 e do auxilio emergencial residual instituido pela Medida Proviséria n2 1.000, de
2 de setembro de 2020.

O MINISTRO DE ESTADO DA CIDADANIA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 87 da
Constituicdo Federal, e tendo em vista o disposto no Decreto n® 10.357, de 20 de maio de 2020, e

CONSIDERANDO a Declarag@o de Emergéncia em Sadde Piblica de Importéncia Internacional pela
Organizagdo Mundial da Sadde em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da Infecggo Humana pelo novo
coronavirus (Covid-19);

CONSIDERANDO a disseminagéo do novo coronavirus (Covid-19) e sua classificaggo mundial como
pandemia, e as medidas adotadas no dmbito de estados, municipios e do Distrito Federal para prevenir a
disseminacgdo do virus;
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CONSIDERANDO as recomendagdes de distanciamento entre as pessoas e de evitar aglomeracdes para
evitar a disseminacdo do novo coronavirus (Covid-19);

CONSIDERANDO a instituiggo do auxilio emergencial pela Lei n2 13.982, de 2 de abril de 2020,
regulamentada pelo Decreto n® 10.316, de 7 de abril de 2020 e pela Portaria n2 351, de 7 de abril de 2020,
do Ministério da Cidadania;

CONSIDERANDO a instituigGio do auxilio emergencial residual pela Medida Proviséria n2 1.000, de 2
de setembro de 2020, regulamentada pelo Decreto n2 10.488, de 16 de setembro de 2020 e pela Portaria n®
491, de 16 de setembro de 2020, do Ministério da Cidadania;

CONSIDERANDO que, no dmbito do Programa Bolsa Familia, existem 14,2 milhdes de familias, com
mais de 40 milhées de beneficiados e o calendério de pagamento do Programa Bolsa serd realizado entre 11 e
26 de fevereiro de 2021;

CONSIDERANDO a necessidade de organizacdo do pagamento das novas parcelas do auxilio
emergencial de modo a contribuir para a observéncia &s medidas de protecdo & sadde da populacéo e de
seguranga no sentido de evitar a propagacdo do novo coronavirus (Covid-19);

CONSIDERANDO a necessidade de evitar aglomeragdes, seguir as melhores praticas para evitar a
propagagdo, proteger a sadde da populagdo e assim minimizar o risco de propagacéo do coronavirus (Covid-
19); e

CONSIDERANDO que o auxilio emergencial visa permitir que as pessoas adquiram bens necessdrios
para sua sobrevivéncia,

RESOLVE:

Art. 12 Dispor sobre o calenddrio de pagamentos e saques do Auxilio Emergencial instituido pela Lei n2
13.982, de 2 de abril de 2020, e do Auxilio Emergencial Residual, instituido pela Medida Proviséria n? 1.000,
de 2 de setembro de 2020.

Art. 22 Atendidas as condicdes legais, o pagamento dar-se-& da seguinte forma:

| o publico beneficidrio do Auxilio Emergencial que teve o pagamento reavaliado em janeiro de 2021,
decorrente de atualizacées de dados governamentais, e que tenha sido considerado elegivel receberd o crédito
da primeira parcela e das demais a que tem direito no dia 10 de fevereiro de 2021, conforme Anexo |;

Il o publico beneficidrio do Auxilio Emergencial Residual que teve o pagamento reavaliado em janeiro
de 2021, decorrente de atualizacdes de dados governamentais, que |& tenha recebido a primeira parcela e que
tenha permanecido elegivel receberd o crédito das parcelas restantes a que tem direito no dia 10 de fevereiro
de 2021, conforme Anexo Il;

lll o pUblico beneficidrio do Auxilio Emergencial Residual que teve o pagamento reavaliado em janeiro
de 2021, decorrente de atualizacdes de dados governamentais, e que tenha sido considerado elegivel receberd
o crédito da primeira parcela e das demais a que tem direito no dia 10 de fevereiro de 2021, conforme Anexo
ll; e

IV o publico beneficidrio do Auxilio Emergencial Residual que tenha feito o procedimento de contestacdo
por meio da plataforma digital no periodo de 17 de dezembro a 26 de dezembro de 2020 e que tenha sido
considerado elegivel receberd o crédito da primeira parcela e das demais a que tem direito no dia 10 de fevereiro
de 2021, conforme Anexo IV.

Art. 32 As datas referidas nos incisos | a IV do art. 22 dizem respeito ao crédito em Poupanga Social
Digital, bem como & disponibilizacdo dos recursos para saques e transferéncias bancarias.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ONYX DORNELLES LORENZONI

ANEXO |

CALENDARIO DE PAGAMENTOS
Quantidade de Beneficidrios - Créditos em Poupanca Social Digital e Saque em Dinheiro
10/FEV

(QUA)
12 mil

Nascidos Janeiro a Dezembro

ANEXO Il

CALENDARIO DE PAGAMENTOS
Quantidade de Beneficidrios - Créditos em Poupanca Social Digital e Saque em Dinheiro
10/FEV

(QUA)
371
Nascidos Janeiro a Dezembro
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ANEXO Il

CALENDARIO DE PAGAMENTOS
Quantidade de Beneficidrios - Créditos em Poupanca Social Digital e Sague em Dinheiro
10/FEV

(QUA)
9,4 mil

Nascidos Janeiro a Dezembro

ANEXO IV

CALENDARIO DE PAGAMENTOS
Quantidade de Beneficidrios - Créditos em Poupanca Social Digital e Saque em Dinheiro
10/FEV

(QUA)
561

Nascidos Janeiro a Dezembro

(DOU, 10.02.2021)

BOLT8223---WIN/INTER
#LT8227#
VOLTAR

PROGRAMA ESPECIAL PARA ANALISE DE BENEFiCIO§ COM INDiCI(I)S DE IRREGULARIDADE -
BONUS DE DESEMPENHO INSTITUCIONAL POR ANALISE DE BENEFICIOS COM INDICIOS DE
IRREGULARIDADE - ALTERAGOES

PORTARIA INSS N2 1.274, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021.

OBSERVACOES INFORMEF

O Presidente do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, por meio da Portaria INSS n2 1.274/2021,
altera a Resolucdo PRES/INSS n? 675/2019, para acrescentar as seguintes hipéteses em que sdo considerados
processos com indicios de irregularidade com potencial risco indevido:

- Beneficio com indicio de irregularidade que esteja consolidado no Painel de Qualidade de Dados
do Pagamento de Beneficios - QDBEN; e

- Outros elementos de risco apontados pela DIRBEN e aprovados pelo Presidente do INSS.

Altera a Resolugé@o n2 675/PRES/INSS, de 21 de fevereiro de 2019.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, no uso das atribuicées que lhe
confere o Decreto n2 9.746, de 8 de abril de 2019, e considerando o contido nos autos do Processo n2
35014.020801/2019-35,

RESOLVE:

Art. 12 AResolug@o n2 675/PRES/INSS, de 21 de fevereiro de 2019, publicada no Didrio Oficial da Unido
n2 37, de 22 de fevereiro de 2019, Secdo 1, pégs. 26/27, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

VIl - beneficio com indicio de irregularidade que esteja consolidado no Painel de Qualidade de
Dados do Pagamento de Beneficios - QDBEN; e

VIII - outros elementos de risco apontados pela DIRBEN e aprovados pelo Presidente do INSS."
(NR)

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor no dia 12 de marco de 2021.
LEONARDO JOSE ROLIM GUIMARAES
(DOU, 17.02.2021)
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BOLT8227---WIN/INTER
#LT8225#
VOLTAR

PREVIDENCIA SOCIAL - PECULIO - SALARIO DE CONTRIBUICAO - FATORES DE ATUALIZAGAO -
PROCEDIMENTOS

PORTARIA SEPRT N2 1.632, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2021.

OBSERVACOES INFORMEF

O Secretdrio Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, através da Portaria SEPRT
n2 1.632/2021, estabelece, para o més de fevereiro de 2021, os fatores de atualizacdo das contribuigdes
vertidas de janeiro de 1967 a junho de 1975, para fins de cdlculo do pecilio (dupla cota) correspondente, das
contribuigées vertidas de julho de 1975 a julho de 1991, para fins de cdlculo de pecilio (simples) e das
contribuicées vertidas a partir de agosto de 1991, para fins de cdlculo de pecilio (novo).

A atualizacdo monetéria dos saldrios-de-contribuicéo para a apuracéo do saldrio-de-beneficio e a
atualizagéo monetdria das parcelas relativas aos beneficios pagos com atraso, no més de fevereiro de 2021,
serdo efetuadas mediante a aplicagdo do indice de 1,002700.

O SECRETARIO ESPECIAL DE PREVIDENCIA E TRABALHO DO MINISTERIO DA ECONOMIA, no uso da
competéncia delegada pela Portaria GME n2 406, de 8 de dezembro de 2020 - (Processo n2
10132.100066/2021-90),

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer que, para o més de fevereiro de 2021, os fatores de atualizagao:

| - das contribuicées vertidas de janeiro de 1967 a junho de 1975, para fins de célculo do peculio (dupla
cota) correspondente, serdo apurados mediante a aplicagdo do indice de reajustamento de 1,000000 -
utilizando-se a Taxa Referencial-TR do més de janeiro de 2021;

Il - das contribuicdes vertidas de julho de 1975 a julho de 1991, para fins de cdlculo de pecdlio (simples),
serdo apurados mediante a aplicagdo do indice de reajustamento de 1,003300 - utilizando-se a Taxa
Referencial-TR do més de janeiro de 2021 mais juros;

Il - das contribuigdes vertidas a partir de agosto de 1991, para fins de cdlculo de pecilio (novo), serdo
apurados mediante a aplicacéo do indice de reajustamento de 1,000000 - utilizando-se a Taxa Referencial-TR
do més de janeiro de 2021; e

IV - dos saldrios-de-contribuicéo, para fins de concessdo de beneficios no dmbito de Acordos
Internacionais, serdo apurados mediante a aplicac@o do indice de 1,002700.

Art. 22 A atualizagéo monetdéria dos saldrios-de-contribuicdo para a apuragéo do saldrio-de-beneficio,
de que trata o art. 33 do Regulamento da Previdéncia Social - RPS, aprovado pelo Decreto n® 3.048, de 6 de
maio de 1999, e a atualizacdo monetdria das parcelas relativas aos beneficios pagos com atraso, de que trata
o art. 175 do referido Regulamento, no més de fevereiro de 2021, serdo efetuadas mediante a aplicacéo do
indice de 1,002700.

Art. 32 A atualizagéo de que tratam os 8§ 22 a 52 do art. 154 do RPS, serd efetuada com base no mesmo
indice a que se refere o art. 22.

Art. 42 Se apéds a atualizagGo monetéria dos valores de que tratam os §§ 22 a 52 do art. 154 e o art. 175
do RPS, os valores devidos forem inferiores ao valor original da divida, deverdo ser mantidos os valores originais.

Art. 52 As respectivas tabelas com os fatores de atualizacdo, més a més, encontram-se na rede mundial
de computadores, no sitio https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-social, pdgina "Legislagao
da Previdéncia Social".

Art. 62 O Ministério da Economia, o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS e a Empresa de Tecnologia
e Informacées da Previdéncia - DATAPREVY adotardo as providéncias necessérias ao cumprimento do disposto
nesta Portaria.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

BRUNO BIANCO LEAL
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(DOU, 11.02.2021)
BOLT8225---WIN/INTER
#LT8226#
VOLTAR

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO (CLT) - TRABALHO AOS DOMINGOS E FERIADOS -
AUTORIZAGAO PERMANENTE - ATIVIDADES PERMITIDAS - ALTERAGCOES

PORTARIA SEPRT/ME N¢ 1.809, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.

OBSERVACOES INFORMEF

O Secretdrio Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, por meio da Portaria
SEPRT/ME n2 1.809/2021, altera, a partir de 12.03.2021, o anexo da Portaria SEPRT n? 604/2019 * (V. Bol.
1.836 - LT), que concedeu autorizagdo permanente para o trabalho aos domingos e feriados para
determinadas atividades da IndUstria, Comércio, Transportes, setor das Comunicagdes e Publicidade,
Educacdo e Cultura, Servigos Funerdrios e Agricultura e Pecuéria, como:

- IndUstria: de Producéo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica, exceto os servicos de
escritério, mas incluidos: fornecimento de suprimentos para o funcionamento e a manutencéo das centrais
geradoras e dos sistemas de transmissdo e distribuicdo de energia; obras de engenharia; IndUstria do refino
do petréleo, excluidos os servicos de escritério;

- Comércio: barbearias e salées de beleza e comercio varejista em geral;

- Transportes: servicos, armazenamentos, entregas e logistica de cargas em geral e controle de
tré4fego aéreo, aqudtico ou terrestre;

- Comunicagdes e publicidade: telecomunicagdes e internet;

- Agricultura, Pecudria e Mineragéo: limpeza, alimentag@o, manejo zootécnico e manejo sanitério
para animais em propriedades agropecudrias e agroindUstria;

- Servicos Sociais: assisténcia social e atendimento & populacdo em estado de vulnerabilidade e
academias de esporte de todas as modalidades;

- Atividades financeiras e servigos relacionados: produgéo e distribuicéo de numerério & populacdo
e manutencdo da infraestrutura tecnolégica do Sistema Financeiro Nacional e do Sistema de Pagamentos
Brasileiro; e

- Servigos: servico de call Center e mercado de capitais e seguros.

Altera o A/nexo da Portaria SEPRT n2 604, de 18 de junho de 2019. (Processo n® 19964.101240/2019-
89).

O SECRETARIO ESPECIAL DE PREVIDENCIA E TRABALHO DO MINISTERIO DA ECONOMIA, no uso das
atribuicées que lhe foram conferidas pelo art. 71, inciso |, do Decreto n® 9.745 de 8 de abril de 2019, bem
como no inciso XIV do art. 28 da Portaria GME 406, de 8 de dezembro de 2020, publicada no DOU de 9 de
dezembro de 2020, se¢do 1, pdginas 220/223,

RESOLVE:

Art. 12 O Anexo da Portaria SEPRT n2 604, de 18 de junho de 2019, passa a vigorar na forma do Anexo
desta Portaria.

Art. 22 Fica revogada a Portaria SEPRT n? 19.809, de 24 de agosto de 2020, publicada no DOU de 28
de agosto de 2020, secdo 1, pdgina 300.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor em 1° de marco de 2021.

BRUNO BIANCO LEAL
ANEXO
| - INDUSTRIA

1) Laticinios; excluidos os servicos de escritério.

2) Frio industrial, fabricacdo e distribuicéo de gelo; excluidos os servicos de escritério.

3) Purificagdo e distribuicéo de dgua (usinas e filtros); excluidos os servigos de escritério.

4) Producdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica, excluidos os servigos de escritério, mas
incluidos:

a) o fornecimento de suprimentos para o funcionamento e a manutencéo das centrais geradoras e dos
sistemas de transmissdo e distribuicdo de energia; e

b) as respectivas obras de engenharia.
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) Producéo e distribuicdo de gds; excluidos os servicos de escritério.
) Servicos de esgotos, excluidos os servicos de escritérios.
) Confeccdo de coroas de flores naturais.
) Pastelaria, confeitaria e panificacdo em geral.

9) IndUstria do malte; excluidos os servicos de escritério.

10) IndUstria do cobre eletrolitico, de ferro (metaltrgica), de aluminio e do vidro; excluidos os servigos
de escritério.

11) Turmas de emergéncia nas empresas industriais, instaladoras e conservadoras de elevadores e cabos
aéreos.

12) Trabalhos em curtumes; excluidos os servigos de escritério.

13) Alimentacdo de animais destinados & realizagdo de pesquisas para preparo de soro e outros
produtos farmacéuticos.

14) Siderurgia, fundicao, forjaria, usinagem (fornos acesos permanentemente); excluidos os servigos de
escritério.

15) Lubrificagéo e reparos do aparelhamento industrial (furma de emergéncia).

16) IndUstria mocgelro excluidos os servicos escritério.
17) Usinas de acicar e de dlcool; incluidas oficinas; excluidos servicos de escritério.
)
)

5
6
7
8

18) Industria do papel de imprensa; excluidos os servigos de escritério.

19) IndUstria de cimento em geral; excluidos os servicos de escritério.

20) IndUstria de acumuladores elétricos, porém unicamente nos setores referentes a carga de baterias,
moinho e cabine elétrica; excluidos todos os demais servicos.

21) IndUstria da cerveja; excluidos os servicos de escritério.
2) Industria do refino do petréleo, excluidos os servicos de escritério.
3) IndUstria Petroquimica; excluidos os servicos de escritério.
4) Inddstria de extracdo de 6leos vegetais comestiveis; excluidos os servigos de escritério.
Processamento de hortalicas, legumes e frutas.
6) Industria de extragéo de dleos vegetais e indUstria de biodiesel, excluidos os servicos de escritério.
7) IndUstria do vinho, do mosto de uva, dos vinagres e bebidas derlvodos da uva e do vinho, excluidos
os serwgos de escritério.

28) IndUstria aeroespacial.

29) Industria de beneficiamento de gréos e cereais.

30) Industria de artigos e equipamentos médicos, odontolégicos, hospitalares, de laboratérios, de
higiene, de medicamentos e de insumos farmacéuticos e vacinas.

31) IndUstria de carnes e seus derivados (abate, processamento, armazenamento, manutencéo,
higienizacdo, carga, descarga, transporte e conservacdo frigorifica), excluidos os servicos de escritério.

32) IndUstria da cer@mica em geral, excluidos os servicos de escritério.

33) IndUstria do chd, incluidos os servicos de escritério.

34) IndUstria téxtil em geral, excluidos os servicos de escritério.

35) IndUstria do tabaco, excluidos os servicos de escritério.

36) Industria do papel e papeléo, no setor de purificacdo e alvejamento, incluidas as operacdes quimicas
propriamente ditas e as de supervisdo e manutencéo.

37) IndUstria quimica.

) IndUstria da borracha, excluidos os servigcos de escritério.
) IndUstria de fabricacdo de chapas de fibra e madeira, excluidos os servicos de escritério.

40) IndUstria de gases industriais e medicinais, excluidos os servicos de escritério.
)
)
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IndUstria de extracdo de carvdo, excluidos os servicos de escritério.
IndUstria de alimentos e de bebidas.

43) Atividades de produgéo, distribuicGo, comercializagdo, manutengdo, reposicéo, assisténcia técnica,
monitoramento e inspecdo de equipamentos de infraestrutura, instalagdes, mdquinas e equipamentos em geral,
incluidos elevadores, escadas rolantes e equipamentos de refrigeracéo e climatizagéo.

44) IndUstria de pecas e acessérios para sistemas motores de veiculos.

Il - COMERCIO
) Varejistas de peixe.

) Varejistas de carnes frescas e caca.

) Venda de péo e biscoitos.

) Varejistas de frutas e verduras.

) Varejistas de aves e ovos.

) Varejistas de produtos farmacéuticos (farmdcias, inclusive manipulag@o de receituério).

) Flores e coroas.

) Barbearias e salées de beleza.

) Entrepostos de combustiveis, lubrificantes e acessérios para automéveis (postos de gasolina).

10) Locadores de bicicletas e similares.

11) Hotéis e similares (restaurantes, pensdes, bares, cafés, confeitarias, leiterias, sorveterias e
bombonerias).

12) Casas de diversdes; inclusive estabelecimentos esportivos em que o ingresso seja pago.

13) Limpeza e alimentagdo de animais em estabelecimentos de avicultura.

14) Feiras-livres e mercados, comércio varejista de supermercados e de hipermercados, cuja atividade
preponderante seja a venda de alimentos, inclusive os transportes a eles inerentes.
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Porteiros e cabineiros de edificios residenciais.
Servicos de propaganda dominical.
Comércio de artigos regionais nas estdncias hidrominerais.
Comércio em portos, aeroportos, estradas, estagdes rodovidrias e ferrovidrias.
Comércio em hotéis.
Agéncias de turismo, locadoras de veiculos e embarcagdes.
Comércio em postos de combustiveis.
Comércio em feiras e exposicoes.
Comércio em geral.
Estabelecimentos destinados ao turismo em geral.
Atacadistas e distribuidores de produtos industrializados.
Lavanderias e lavanderias hospitalares.
7) Revendedores de tratores, caminhdes, automéveis e veiculos similares.
28) Comércio varejista em geral.
[l - TRANSPORTES
1) Servigos portudrios.
2) Navegacéo, inclusive escritério, unicamente para atender a servigo de navios.
3) Trénsito maritimo de passageiros; excluidos os servicos de escritério.
4) Servigos de transporte, armazenamento, entrega e logistica de cargas em geral.
5) Servico de transportes aéreos; excluidos os departamentos néo ligados diretamente ao trafego aéreo.
6) Transporte interestadual rodovidrio, inclusive limpeza e lubrificagéo dos veiculos.
7)
8)
9)

15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)

Transporte de passageiros por elevadores e cabos aéreos.
Servigos de manutengéo aeroespacial.
Transporte pUblico coletivo urbano e de cardter urbano de passageiros e suas atividades de apoio &
operacdo.
10) Controle de tréfego aéreo, aqudtico ou terrestre.
IV - COMUNICACOES E PUBLICIDADE
1) Empresa de comunicagdo telegréficas, radiotelegraficas e telefénicas; excluidos os servicos de
escritério e oficinas, salvos as de emergéncia.
2) Empresas de radiodifuséo, televisdo, de jornais e revistas; excluidos os servicos de escritério.
3) Distribuidores e vendedores de jornais e revistas (bancas e ambulantes).
4) Andncios em bondes e outros veiculos (turma de emergéncial).
5) Telecomunicagbdes e internet.
V - EDUCACAO E CULTURA
1) Estabelecimentos de ensino (internatos); excluidos os servicos de escritério e magistério.
) Empresas teatrais; excluidos os servigos de escritério.
) Biblioteca; excluidos os servicos de escritério.
) Museu; excluidos de servicos de escritério.
) Empresas exibidoras cinematogréficas; excluidos de servigos de escritério.
) Empresa de orquestras.
) Cultura fisica; excluidos de servicos de escritério.
8) Instituigdes de culto religioso.
VI - SERVICOS FUNERARIOS
1) Estabelecimentos e entidades que executem servigos funerdrios.
VIl - AGRICULTURA, PECUARIA E MINERAQAO
1) Limpeza, alimentacdo, manejo zootécnico e manejo sanitdrio para animais em propriedades
agropecudrias.
2) Producdo, colheita, beneficiamento, lavagem e transporte de hortalicas, legumes, frutas, flores, gréos,
cereais, sementes e outros produtos de origem agricola.
3) Plantio, tratos culturais, corte, carregamento, transbordo e transporte de cana de agtcar.
4) Agroinddstria.
5) Prevengdo, controle e erradicagdo de pragas dos vegetais e de doenga dos animais.
6) Atividades de lavra, beneficiamento, produgéo, comercializagéo, escoamento e suprimento de bens
minerais.

VIl - SAUDE E SERVICOS SOCIAIS
1) Hospitais, clinicas, casas de sadde e ambulatérios.
2) Hotelaria hospitalar, incluidos os servicos de lavanderias, camareira, limpeza e higienizacéo,
alimentacdo, gerenciamento de residuos, central telefénica.
3) Assisténcia social e atendimento & populagdo em estado de vulnerabilidade.
4) Academias de esporte de todas as modalidades.
IX - ATIVIDADES FINANCEIRAS E SERVICOS RELACIONADOS
1) Atividades envolvidas no processo de automacédo bancéria.
2) Teleatendimento e telemarketing.
) Servico de Atendimento ao Consumidor (SAC) e ouvidoria.
) Servigos por canais digitais, incluidos servicos de suporte a esses canais.
)
)

2
3
4
5
6
7

Areas de tecnologia, de seguranca e de administracéo patrimonial.

3
4
5
6) Atividades bancdrias de cardter excepcional ou eventual.
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7) Atividades bancdrias em éreas de funcionamento diferenciado, como feiras, exposicdes, shopping
centers, aeroportos e terminais de énibus, de trem e de metrd.

8) Producdo e distribuicdo de numerdrio & populacdo e manutencdo da infraestrutura tecnolégica do
Sistema Financeiro Nacional e do Sistema de Pagamentos Brasileiro.

X - SERVICOS

1) Guarda, uso e controle de subst@ncias, materiais e equipamentos com elementos téxicos, inflamaveis,
radioativos ou de alto risco, definidos pelo ordenamento juridico brasileiro, em atendimento aos requisitos de
seguranca sanitdria, metrologia, controle ambiental e prevencdo contra incéndios

2) Servico de call center.

3) Servico relacionado & tecnologia da informacéo e de processamento de dados (data center) para
suporte de outras atividades previstas nesta Portaria.

4) Levantamento e andlise de dados geoldgicos com vistas & garantia da seguranca coletiva,
notadamente por meio de alerta de riscos naturais e de cheias e inundacdes.

5) Mercado de capitais e seguros.

6) Unidades lotéricas.

7) Servicos de comercializagdo, reparo e manutencéo de partes e pecas novas e usadas e de pneumdticos
novos e remoldados.

8) Atividades de construgao civil.

(DOU, 18.02.2021)
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#LT8224+#
VOLTAR

FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO (FGTS) - MOVIMENTAGAO DA CONTA VINCULADA
- TRABALHADORES, DIRETORES NAO EMPREGADOS, DEPENDENTES E EMPREGADORES - SAQUE
NO EXTERIOR - APP FGTS - MANUAL DE ORIENTAGAO - VERSAO 18

CIRCULAR CEF N2 940, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2021.

OBSERVACOES INFORMEF

A Caixa Econédmica Federal, por meio da Circular CEF n2 940/2021, divulga a versdo 18 do Manual
FGTS Movimentacéo da Conta Vinculada, que disciplina a movimentacdo das contas vinculadas do FGTS
pelos trabalhadores, diretores ndo empregados, respectivos dependentes e empregadores.

A nova versdo do Manual suspende o servico de solicitacdo de saque no exterior executado nas
representacdes Diplomdticas do Brasil, considerando que a solicitacdo do saque digital disponivel no APP
FGTS supre o servico.

O Manual de Movimentagéo da Conta Vinculada FGTS, versdo 18, estd disponivel no enderego
eletrdnico:  http://www.caixa.gov.br/site/paginas/downloads.aspx, pasta FGTS Manuais e Cartilhas
Operacionais.

Revogada a Circular CEF n2 935/2020.

Publica a versdo 18 do Manual de Movimentacdo da Conta Vinculada FGTS

A Caixa Econdmica Federal, na qualidade de Agente Operador do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico FGTS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 72, inciso Il, da Lei 8.036/90, de
11.05.1990, regulamentada pelo Decreto n2 99.684/1990, de 08.11.1990,

RESOLVE:

1 Publicar a verséo 18 do Manual de Movimentagdo da Conta Vinculada FGTS que disciplina a
movimentagdo das contas vinculadas do FGTS pelos trabalhadores, diretores ndo empregados, respectivos
dependentes e empregadores.

1.1 A nova versdo do Manual suspende o servico de solicitacdo de saque no exterior executado nas
representacdes Diplomdticas do Brasil, considerando que a solicitacdo do saque digital disponivel no APP FGTS
supre o servico.

2 O Manual de Movimentacdo da Conta Vinculada FGTS, versdo 18, estd disponivel no endereco
eletrénico:  http://www.caixa.gov.br/site/paginas/downloads.aspx, pasta FGTS Manuais e Cartilhas
Operacionais.
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3 Fica revogada a Circular CAIXA n2 935, de 30 de dezembro de 2020.
4 Esta Circular CAIXA entra em vigor na data de sua publicagéo.

EDILSON CARROGI RIBEIRO VIANNA
Vice-Presidente
Em Exercicio

(DOU, 12.02.2021)
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